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a

> Alles erlaubt?
Méglichkeiten und Grenzen von
Ethikrichtlinien
dbr 4/2010, S. 28

> Alles gut organisiert.
Die Geschéaftsordnung des
Betriebsrats
dbr 6/2010, S. 25

> Alte Hasen und junge Hiipfer.
Betriebsratsarbeit nach der Wahl
dbr 10/2010, S. 22

> ArbeitFairTeilen.
Attac-Aktivist Stephan Krull zur
LAllianz fiir Gute Arbeit und ein
Leben in Wiirde“
dbr 2/2010, S. 14

> Arbeitnehmer besitzen ein
»Vertrauenskapital®.
Zur Emmely-Entscheidung des
Bundesarbeitsgerichts vom
10.06.2010
dbr 8/2010, S. 18

> Auf dem Vormarsch.
Zur Interessenvertretung bei
konzerninterner Leiharbeit
dbr 7/2010, S. 22

> Auf den Willen des Arbeitgebers
kommt es nicht an.
Die Mitbestimmung gemaB
§ 87 Abs. 1 Nr. 6 BetrVG
dbr 9/2010, S. 10

b

> Beharrlich und stetig zum Erfolg.
Betriebsratsarbeit bei der ZVO
Energie GmbH in Neustadtdbr
3/2010, S. 34

> Bestens geschiitzt?
Betriebsbedingte Kiindigung
und AGG
dbr 3/2010, S. 14

d

> Das allméahliche Reifen der
Demokratie. Meinungsfreiheit
im Betrieb
dbr 3/2010, S. 9

> Das Ende des Neckermann-Prinzips.
Weiterbildung und Qualifizierung
von Betriebsratsmitgliedern
dbr 9/2010, S. 24

Beitrige von A bis Z betriebsratspraxis

> Das Ende vom verdachtigen
Bienenstich?
Zum Entwurf eines Gesetzes zum
Verbot der Verdachtskiindigung
und der Erweiterung der Kiindigungs-
voraussetzungen bei Bagatelldelikten
dbr 5/2010, S. 26

> Das leere Schwarze wird voll und
bunt.
Anregungen fur das Schwarze Brett
des Betriebsrats
dbr 3/2010, S. 24

> Das System macht krank.
Betriebsratsarbeit im Krankenhaus
dbr 10/2010, S. 34

> Das Unternehmen in Zahlen.
Kennzahlen verstehen und einordnen
dbr 12/2010, S. 22

> Das zentrale betriebspolitische
Instrument.
Die Betriebsvereinbarung
dbr 7/2010, S. 30

> Den demographischen Wandel
gestalten.
Zur Unterstiitzung der Betriebs-
parteien durch Demographie-Lotsen
dbr 1/2010, S. 20

> Den Start erleichtern.
Mdglichkeiten der JAV zur
Ubernahme von Auszubildenden
dbr 7/2010, S. 26

> Der Arbeitgeber muss nicht alles
wissen.
Das Gesetz zur Regelung des
Beschaftigtendatenschutzes
dbr 12/2010, S. 16

> Der Nachhaltigkeit verpflichtet.
Soziale Verantwortung des
Arbeitgebers und nachhaltige
Unternehmensfiihrung
dbr 2/2010, S. 18

> Der Tag der Entscheidung.
Die Stimmabgabe bei der
Betriebsratswahl
dbr 2/2010, S. 30

> Der Tag der Wahrheit.
Die Gewinn-und-Verlust-Rechnung
dbr 9/2010, S. 22

> Die Folgen abfedern.
Die betriebsbedingte Kiindigung
dbr 4/2010, S. 16

> Die Krise meistern.
Sozialplan und Interessenausgleich

in der Insolvenz
dbr 3/2010, S. 21

> Die Mitmach-Gewerkschaft.
Klaus Wiesehtigel liber die Arbeit
der IG BAU
dbr 1/2010, S. 14

> Die schonste Zeit des Jahres.
Wissenswertes zum Urlaubsrecht
dbr 5/2010, S. 16

> Droht das Chaos?
Das Ende der Tarifeinheit und
seine Folgen
dbr 9/2010, S. 16

> Dynamisch und nicht statisch.
Aktuelle Entwicklungen im Tarifrecht
dbr 11/2010, S. 10

e

> Effektiv und lbersichtlich.
Die Ausschiisse des Betriebsrats
dbr 8/2010, S. 25

> Ein heiBes Eisen.
Betriebsvereinbarung zum Rauchen
am Arbeitsplatz
dbr 5/2010, S. 28

> Ein hohes Gut. Betriebliche
Weiterbildung als Handlungsfeld
des Betriebsrats
dbr 1/2010, S. 22

> Ein starkes Stiick.
Mitbestimmung in sozialen
Angelegenheiten
dbr 4/2010, S. 10

> Ein Studienangebot auch fiir
Betriebsrate.
Prof. Dr. Peter Wedde iiber die
Européaische Akademie der Arbeit
dbr 3/2010, S. 12

> Ein Vertrag auf Zeit.
Die Befristung von
Arbeitsverhéltnissen
dbr 7/2010, S. 10

> Eine notwendige Korrektur.
Sozialversicherungsschutz wahrend
der Freistellung
dbr 3/2010, S. 20

> Eine wichtige Aufgabe.
Tipps fiir die Protokollfiihrung im
Betriebsrat
dbr 5/2010, S. 24

> Einer fiir alle — alle fiir einen.
Gelebte Solidaritat bei Porsche
dbr 10/2010, S. 12
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betriebsratspraxis Beitrige von A bis Z

> Emmely und die
Betriebsverfassung.
Betriebsratshandeln bei der
Verdachtskiindigung
dbr 3/2010, S. 25

> Ene mene muh ...
Zur Bedeutung von Namenslisten
im Interessenausgleich
dbr 7/2010, S. 19

> Er hat die Verantwortung fiir eine
ordnungsgemaBe Wahl.
Das Amt des Wahlvorstands
dbr 1/2010, S. 30

> Erfolgreich starten.
Tipps fiir die neue Amtszeit des
Betriebsrats
dbr 6/2010, S. 9

> Es boomt trotz Krise.
Betriebsratsarbeit in der Logistik
dbr 1/2010, S. 34

> Es gibt klare Regeln!
Das Gendiagnostikgesetz
dbr 2/2010, S. 16

> Es ist an der Zeit zu handeln.
Ein Pladoyer fiir mehr Zivilcourage
am Arbeitsplatz
dbr 10/2010, S. 10

> Es richtig machen!
Die Beschlussfassung des
Betriebsrats
dbr 6/2010, S. 16

> Es war ein groBer Kulturschock.
Betriebsratsarbeit im Berufs-
genossenschaftlichen Universitats-
klinikum Bergmannsheil
dbr 2/2010, S. 34

f

> Fachwissen ist das A & O.
Der Schulungsanspruch des
Betriebsrats
dbr 10/2010, S. 18

> Fairness hilft!
Zum Umgang mit Konflikt-
situationen am Arbeitsplatz
dbr 8/2010, S. 10

> Fluch und Segen:
,Gute Arbeit® in der IT
dbr 2/2010, S. 9

> Fragen und Antworten.
Das neue Recht der
Kiindigungsfristen
dbr 5/2010, S. 20
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> Fiir die Blrger aktiv.
Betriebsratsarbeit bei der
Abfallentsorgungs-Gesellschaft
Ruhrgebiet
dbr 7/2010, S. 34

g

> Gelebte Sozialpartnerschaft.
Wolfgang Koberski uiber die
Sozialkassen der Bauwirtschaft
dbr 7/2010, S. 14

> Gemeinsam handeln!
Zur Zusammenarbeit von
Datenschutzbeauftragtem und
Betriebsrat
dbr 11/2010, S. 24

> Gezielt hinterfragen!
Zum Umgang des Betriebsrats
mit Managementkonzepten
dbr 10/2010, S. 28

> Grenzen aufzeigen!
Handlungsmoglichkeiten bei einer
Behinderung der Betriebsratsarbeit
dbr 11/2010, S. 30

> Gut zu wissen!
Betriebsratsrechte beim Einsatz
von Leiharbeitnehmern
dbr 5/2010, S. 9

h

> Hauptsache gesund!
Prof. Dr. Jirgen Wasem zur bundes-
deutschen Gesundheitspolitik
dbr 4/2010, S. 14

> Heute hier, morgen dort?
Voraussetzungen und Grenzen der
Versetzung
dbr 8/2010, S. 16

> Im Normalfall nicht gerechtfertigt.
Zum Entwurf eines Gesetzes zur
Erweiterung des Kiindigungsschutzes
der Arbeitnehmer der SPD-Bundes-
tagsfraktion vom 09.02.2010
dbr 4/2010, S. 23

> Im Uberblick.
Die Beteiligungsrechte des
Betriebsrats
dbr 7/2010, S. 28

> In Schieflage.
Rudolf DreBler zur sozialen

Ungerechtigkeit in Deutschland
dbr 11/2010, S. 14

> Interessenvertretung an der
Unternehmensspitze.
Die Beschlussfassung im Aufsichtsrat
dbr 7/2010, S. 16

> Interessenvertretung an der
Unternehmensspitze.
Die Einberufung von Sitzungen
des Aufsichtsrats
dbr 4/2010, S. 20

> Interessenvertretung an der
Unternehmensspitze.
Die Uberwachung der
Geschaftsflihrung
dbr 11/2010, S. 19

> Interessenvertretung mit neuen
Rahmenbedingungen.
Betriebsratsarbeit bei der Bosch
Sicherheitssysteme GmbH in Bochum
dbr 8/2010, S. 34

J

> Je grober der Fehler, desto
schlimmer die Folgen.
Nichtigkeit und Anfechtbarkeit
der Betriebsratswahl
dbr 3/2010, S. 30

k

> Kirchenrecht statt Betriebs-
verfassung.
Mitarbeitervertretung bei der
NGD-Gruppe in Schleswig-Holstein
dbr 5/2010, S. 34

> Knallhart, aber fair verhandeln.
Die Mediation als ein Werkzeug zur
Streitbeilegung und Konfliktlosung
dbr 11/2010, S. 28

(

> Lernen, das SpaB macht!
Weiterbildungsstudium
Arbeitswissenschaft an der Leibniz
Universitat Hannover
dbr 12/2010, S. 28

m

> Man muss etwas bewegen wollen.
Betriebsratsarbeit beim
Deutschen Roten Kreuz in Gifhorn
dbr 4/2010, S. 34



> Mehr tun in eigener Sache!
Offentlichkeitsarbeit des Betriebsrats
dbr 9/2010, S. 30

> Menschenrecht vor Gottesrecht.
Zu dem Verhaltnis des kirchlichen
Arbeitsrechts zu den universellen
Menschenrechten
dbr 12/2010, S. 19

n

> Nach der Wahl ist vor der
Entsendung.
Die Mitgliedschaft in GBR, KBR und
EBR
dbr 5/2010, S. 30

> Nachteile ausgleichen — aber wie?
Der Einsatz von Leiharbeitnehmern
als Betriebsanderung
dbr 12/2010, S. 30

> Nah an den Arbeitskollegen.
Betriebsratsarbeit bei
Peek & Cloppenburg in Diisseldorf
dbr 11/2010, S. 34

> Neues im HGB.
Zur Bedeutung des
Bilanzrechtsmodernisierungs-
gesetzes fiir die Arbeit im
Wirtschaftsausschuss sowie im
Aufsichtsrat
dbr 3/2010, S. 17

> Nicht dréngen lassen.
Tipps zur Grindung eines
Europédischen Betriebsrats
dbr 9/2010, S. 28

> Nicht zeitgemaR?
Umwelt- und Klimaschutz:
Ein Thema fiir die Betriebsratsarbeit
dbr 1/2010, S. 10

> Nur gut, dass es sie gibt!
Zu den Rechten und Aufgaben der
Schwerbehindertenvertretung
dbr 8/2010, S. 31

o

> Okoprofit — Ein Erfolgsprojekt.
Kostensenkung durch betrieblichen
Umweltschutz
dbr 8,/2010, S. 21

> Okoprofit hat viele Gewinner.
Betriebsratsmitglied Silke Schelter
zu Okoprofit bei der HELF Auto-
mobil-Logistik in Essen
dbr 8/2010, S. 22

Beitrige von A bis Z betriebsratspraxis

> Ohne geht es nicht!
Gute Flihrung im Betriebsrat
dbr 6/2010, S. 29

> Ohne Werte geht es nicht.
Wertebestimmung in der
Betriebsratsarbeit
dbr 7/2010, S. 24

> Ordnung muss sein ...
Dokumenten- und Dateiablage
im Betriebsratsbiiro
dbr 4/2010, S. 26

p

> Personen des Vertrauens.
Die Wahl der Schwerbehinderten-
vertretung
dbr 8/2010, S. 28

> Pro Betriebsrat.
Ein Pladoyer fiir die Verbesserung
der Situation befristet beschaftigter
Betriebsratsmitglieder
dbr 11/2010, S. 22

r

> Recht hat allein der Starkere.
Zu den Reaktionen von BDA und
DGB auf das Ende der Tarifeinheit
dbr 9/2010, S. 19

> Reiche werden reicher, Arme
werden armer.
Dr. Jan Goebel zur Einkommens-
verteilung in Deutschland
dbr 8/2010, S. 14

> Richtig gut verhandeln.
Tipps fir Gesprache mit dem
Arbeitgeber
dbr 7/2010, S. 27

> Rundum gut aufgestellt.
Die Wahlen der Gesamt- und
Konzernschwerbehindertenvertretung
dbr 10/2010, S. 32

S

> Scheidung von Ehe und
Betriebsrente.
Zur Neuregelung des Versorgungs-
ausgleichs
dbr 1/2010, S. 25

> Schon geimpft?
Arbeitsrechtliche Aspekte der
Schweinegrippe
dbr 1/2010, S. 17

> Sich den Herausforderungen
stellen.
Dr. Ursula von der Leyen zur
Arbeitsmarktpolitik
dbr 5/2010, S. 14

> Sich fiir andere einsetzen!
Martin Zahner zu den Aufgaben der
katholischen Betriebsseelsorge
dbr 9/2010, S. 14

> Sicher im Arbeitsleben.
Die Integrationsvereinbarung
dbr 3/2010, S. 28

> Sie sind Teil der Mannschaft.
Die Ersatzmitglieder des Betriebs-
rats
dbr 6/2010, S. 22

> Sport verbindet.
Betriebsratsarbeit beim Deutschen
Olympischen Sportbund
dbr 12/2010, S. 34

t

> Tiefgreifender Wandel im
Lebensmittel-Einzelhandel.
Betriebsratsmitglied Rene Possehl
im Gesprach
dbr 9/2010, S. 34

> Tipps nicht nur fiir ,Frischlinge®.
Der Betriebsratsvorsitzende
Heiner Reimann im Gesprach
dbr 6/2010, S. 34

\'

> Verbreitete Hypnosen?
Gedanken zur Gestaltung von
Betriebsversammlungen
dbr 10/2010, S. 26

> Von einem schlechten zu einem
guten Arbeitsschutz.
Die Gefahrdungsbeurteilung bei
der AEG in Rothenburg
dbr 2/2010, S. 26

> Vorsicht beim Widerspruch!
Zustimmungsverweigerung bei
personellen EinzelmaBnahmen
dbr 4/2010, S. 25

w

> Wachsamkeit zahlt sich aus.
Handlungsmoglichkeiten des
Betriebsrats bei der Fusion
dbr 10/2010, S. 24
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betriebsratspraxis Beitrige von A bis Z

> Wahrnehmen und handeln. Einheit, 20 Jahre DGB in
Zum Umgang mit Depressionen Ostdeutschland
am Arbeitsplatz dbr 10/2010, S. 14

dbr 12/2010, S. 10 > Zentrale Voraussetzung fiir

> Was bleibt iibrig? seine Arbeit.
Die steuerrechtliche Behandlung Die Konstituierung des neu
von Abfindungen gewdhlten Betriebsrats
dbr 8/2010, S. 20 dbr 4/2010, S. 31

> Was geht vor?
Zum Vorrang der EuGH-
Entscheidungen vor deutscher
Rechtsprechung
dbr 11/2010, S. 16

> Was ist erforderlich?
Die Ausstattung des Betriebsrats
mit Sachmitteln
dbr 6/2010, S. 20

> Was tun, wenn das Arbeitsgericht
nichts tut?
Der Gesetzentwurf zum
Rechtsschutz bei tiberlangen
Gerichtsverfahren
dbr 10/2010, S. 16

> Weltfabrik China.
Wolfgang Miiller zu den rasanten
wirtschaftlichen Entwicklungen
in dem ,Land der Mitte“
dbr 12/2010, S. 14

> Wenn der Vulkan spuckt ...
Arbeitsrechtliche Auswirkungen
des Flugverbots
dbr 5/2010, S. 19

> Wer die Wahl hat, der hat die Qual.
Betriebsratswahlhelfer im Test
dbr 1/2010, S. 26

> Wer sucht, der findet ...
Internet und Bewerberauswabhl
dbr 2/2010, S. 23

> Wertvoll zu wissen.
Prof. Dr. Wolfgang Daubler zu den
Voraussetzungen einer effektiven
Interessenvertretung
dbr 6/2010, S. 14

> Wie soll es weitergehen?
Arbeitnehmerrechte in Europa
dbr 2/2010, S. 10

z

> Zeitarbeit fiir Manager.
Interim-Management im Betrieb
dbr 4/2010, S. 19

> Zeitenwende: 20 Jahre Deutsche
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a

Beitrage von A bis Z report

l

> Alter(n)sgerechte Arbeitsbedingungen.
Langer arbeiten in gesunden Organisationen
dbr 2/2010, S. 22

> Arm trotz Arbeit.

Millionen Arbeitnehmer erhalten nur Mini-Lohne
dbr 9/2010, S. 9

b

> BR-Messe 2010.
Eine Messe nur fiir Betriebsrate
dbr 8/2010, S. 9

d

> Demokratie im Betrieb.
Engagierte Interessenvertretung wurde belohnt
dbr 1/2010, S. 9

> Drei, zwei, eins ... raus!

Drastischer Stellenabbau bei eBay
dbr 4/2010, S. 9

e

> Eine bewahrte Veranstaltungsreihe.
Achtes Kanzleigesprach von schneider:schwegler
dbr 8/2010, S. 33

> Entscheidend ist nicht nur ,auf’'m Platz".
Spielergewerkschaft macht sich fiir FuBballprofis stark
dbr 3/2010, S. 23

> Erfolgreich und bewahrt.

100 Jahre Flachentarifvertrag in der Bauwirtschaft
dbr 12/2010, S. 32

f

> Fit in die neue Amtszeit.
Sommertagung fiir Betriebsrate 2010
dbr 9/2010, S. 27

g

> Giitesiegel Gute Arbeit.
KAB Miinster setzt Zeichen
dbr 7/2010, S. 9

i

> Jobwunder auf Zeit?
Leiharbeit, Befristungen und Niedriglohnsektor
senken die Arbeitslosenzahlen
dbr 10/2010, S. 9

> LUSH lasst die Hiillen fallen.
Mitarbeiter der Kosmetikkette fiihlen sich bedrangt
dbr 12/2010, S. 9

S

> Sicherung der Tarifautonomie durch gesetzliche
Verpflichtung zur Tarifeinheit?
Fachtagung des Erfurter Forums fiir Arbeits- und
Sozialrecht
dbr 12/2010, S. 26

t

> Triibe Aussichten fiir die Solarbranche.
Betriebsrate kritisieren Kiirzungsplane
dbr 5/2010, S. 23

v

> Voneinander lernen.
Deutsch-franzosische EBR-Konferenz in Paris
dbr 11/2010, S. 9

> Vorbildhaftes BEM.

Werkstatt flir Menschen mit Behinderung wurde pramiert
dbr 6/2010, S. 28

Y4

> ... zu viel ... erschopft ... und ausgebrannt.
Burn-out erkennen und vermeiden
dbr 11/2010, S. 27

der betriebsrat [dbr] jahresinhalt 2010 7



stichwort Beitrage von A bis Z

8

a

Arbeitsbefreiung von

Betriebsratsmitgliedern dbr 12/2010, S. 25
b
Bad Bank dbr 7/2010, S. 33
Betriebsarzt dbr 1/2010, S. 16
Bonuszahlung dbr  2/2010, S. 33
Bruttosozialprodukt dbr  4/2010, S. 13
e
Einigungsstelle dbr  6/2010, S. 33
Elektronischer Entgeltnachweis

(ELENA) dbr  3/2010, S. 33
f
Fachkraft fiir Arbeitssicherheit dbr  8/2010, S. 24
u
Uberlastungsanzeige dbr  5/2010, S. 18
\'
Verjahrung dbr 11/2010, S. 18
Verwirkung dbr 10/2010, S. 31
w
Wirtschaftsausschuss dbr  9/2010, S. 33

der betriebsrat [dbr] jahresinhalt 2010



betriebsratswahl

> Kiindigungsschutz fiir gerichtlich
bestellte Mitglieder des
Wahlvorstands
BAG
26.11.2009
2 AZR 185/08
dbr 10/2010, S. 36

betriebsverfassung

> Aligemeiner Unterlassungs-
anspruch bei Einstellung und
Versetzung
BAG
23.06.2009
1 ABR 23/08
dbr 6/2010, S. 37

\

Altersabhéngige Abfindungshohe
im Sozialplan

BAG

26.05.2009

1 AZR 198/08

dbr 1/2010, S. 37

\Y

Altersdiskriminierende
Stellenausschreibung
BAG

18.08.2009

1 ABR 47/08

dbr 6/2010, S. 38

\

Arbeitszeiterh6hung als
Einstellung

BAG

09.12.2008

1 ABR 74/07

dbr 4/2010, S. 36

> Eingruppierung nach Wegfall der
Tarifbindung des Arbeitgebers
BAG
14.04.2010
7 ABR 91/08
dbr 10/2010, S. 39

\

Einrichtung einer Beschwerde-
stelle nach § 13 AGG

BAG

21.07.2009

1 ABR 42/08

dbr 3/2010, S. 37

> Einsichtsrecht in die Unterlagen
des Betriebsrats
BAG
12.08.2009
7 ABR 15/08
dbr 4/2010, S. 37

ArbG = Arbeitsgericht

BAG = Bundesarbeitsgericht

Entscheidungen von A bis Z rechtsprechung

> Einstweilige Verfiigung bei
Einstellung
ArbG Hamburg
04.03.2009
26 BVGa 1/09
dbr 2/2010, S. 36

\

Internet fiir die Betriebsratsarbeit
BAG

20.01.2010

7 ABR 79/08

dbr 9/2010, S. 37

> Mitbestimmung bei der Durch-
fiihrung von Gefdahrdungs-
beurteilungen
BAG
18.08.2009
1 ABR 43/08
dbr 6/2010, S. 36

\

Mitbestimmung bei der
Eingruppierung

BAG

28.04.2009

1 ABR 97/07

dbr 1/2010, S. 36

> Mitbestimmung bei
Umkleidezeiten
BAG
10.11.2009
1 ABR 54/08
dbr 11/2010, S. 38

> Mitbestimmungspflichtige
Einstellung von Beamten
BAG
23.06.2009
1 ABR 30/08
dbr 3/2010, S. 36

\

Nutzung von Telefonen durch
den Gesamtbetriebsrat

BAG

09.12.2009

7 ABR 46/08

dbr 12/2010, S. 37

\Y%

Rechtsanwaltskosten des
Betriebsrats

BAG

29.07.2009

7 ABR 95/07

dbr 11/2010, S. 36

\%

Reisezeiten von Betriebs-
ratsmitgliedern

BAG

12.08.2009

7 AZR 218/08

>

\%

\"

\%

\%

\%

\%

EuGH = Europaischer Gerichtshof

dbr 8/2010, S. 38

Rhetorikschulung fiir Betriebsrate
LAG Hamm

13.03.2009

13 TaBV 144/08 und

13 TaBV 181/08

dbr 7/2010, S. 36

Schutz von JAV-Mitgliedern
ArbG Weiden

02.03.2010

6 BV 21/09

dbr 7/2010, S. 37

Sozialplanabfindung bei
Teilzeitbeschiftigung
BAG

22.09.2009

1 AZR 316/08

dbr 8/2010, S. 36

Umkleidezeit als mitbestimmungs-
pflichtige Arbeitszeit

BAG

10.11.2009

1 ABR 54/08

dbr 8/2010, S. 37

Unbestimmter Sozialplan
BAG

26.05.2009

1 ABR 12/08

dbr 9/2010, S. 36

Unterrichtungsanspruch des
Betriebsrats

BAG

23.03.2010

1 ABR 81/08

dbr 12/2010, S. 36

Unterrichtungsanspruch des
Wirtschaftsausschusses im
Konzern

LAG Niedersachsen
03.11.2009

1 TaBV 63/09

dbr 5/2010, S. 37

Versetzung nach der
Betriebsstilllegung
BAG

08.12.2009

1 ABR 41/09

dbr 10/2010, S. 37

Vertragsstrafe bei der Verletzung
von Mitbestimmungsrechten

BAG
19.01.2010

LAG = Landesarbeitsgericht
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rechtsprechung Entscheidungen von A bis Z

1 ABR 62/08
dbr 10/2010, S. 38

> Weiterbeschiftigung eines JAV-
Mitglieds
BAG
17.02.2010
7 ABR 89/09
dbr 12/2010, S. 38

> Wirksamkeit des Spruchs der
Einigungsstelle
BAG
23.02.2010
1 ABR 65/08
dbr 11/2010, S. 37

> Zustimmungsverweigerung
bei Leiharbeit
BAG
21.07.2009
1 ABR 35/08
dbr 5/2010, S. 36

elternzeit

> Vorzeitige Beendigung und
Ubertragung der Elternzeit
BAG
21.04.2009
9 AZR 391/08
dbr 5/2010, S. 38

kiindigung

> Anderungskiindigung:
Bestimmtheit des Anderungs-
angebots
BAG
10.09.2009
2 AZR 822/07
dbr 10/2010, S. 40

> Altersdiskriminierende Regelung
des § 622 Abs. 2 Satz 2 BGB
EuGH
19.01.2010
C-555/07
dbr 3/2010, S. 40

> Anforderungen an das betriebliche

Eingliederungsmanagement
BAG

10.12.2009

2 AZR 198/09

dbr 12/2010, S. 41

> Ankiindigung einer Erkrankung

\%

\

2 AZR 251/07
dbr 2/2010, S. 41

Auflésung des Arbeitsverhalt-
nisses nach §§ 9, 10 KSchG
BAG

08.10.2009

2 AZR 682/08

dbr 9/2010, S. 39

Betriebliches Eingliederungs-
management

BAG

10.12.2009

2 AZR 400/08

dbr 6/2010, S. 41

Kiindigung wegen
Arbeitsunfahigkeit
BAG

23.04.2009

6 AZR 189/08

dbr 4/2010, S. 40

Kiindigung wegen verbaler
sexueller Beldstigung

LAG Schleswig-Holstein
04.03.2009

3 Sa 410/08

dbr 2/2010, S. 38

Namensliste in einem
Interessenausgleich
BAG

26.03.2009

2 AZR 296/07

dbr 7/2010, S. 40

Sonderkiindigungsschutz fiir
den Abfallbeauftragten

BAG

26.03.2009

2 AZR 633/07

dbr 11/2010, S. 40

Sonderkiindigungsschutz fiir
Mandatstrager

BAG

05.11.2009

2 AZR 487/08

dbr 12/2010, S. 40

Unzureichende Kenntnis der
deutschen Schriftsprache
BAG

28.01.2010

2 AZR 764/08

dbr 9/2010, S. 40

ArbG Berlin
25.09.2009

28 Ca 14742/08
dbr 2/2010, S. 40

> Weiterbeschaftigung per
einstweilige Verfiigung
ArbG Berlin
12.02.2010
28 Ga 1932/10
dbr 8/2010, S. 41

> Wirksamkeit einer
Eigenkiindigung
BAG
12.03.2009
2 AZR 894/07
dbr 1/2010, S. 40

> Wirkung einer Abmahnung
BAG
26.11.2009
2 AZR 751/08
dbr 11/2010, S. 40

schadensersatz

> Haftungsausschluss fiir
Personenschiden beim
Betriebswegeunfall
LAG Schleswig-Holstein
02.06.2009
5 Sa 41/09
dbr 5/2010, S. 40

> Schadensersatz wegen
Altersdiskriminierung
BAG
22.01.2009
8 AZR 906/07
dbr 2/2010, S. 37

verfahrensrecht

> Rechtsweg bei der
Insolvenzanfechtung
BAG
15.07.2009
GmS-0OGB 1/09
dbr 1/2010, S. 41

vertragsrecht

> Abmahnung wegen verweigerter
Teilnahme an einem
Personalgespréach
BAG
23.06.2009

BAG > Weiterbeschéftigung nach
12.03.2009 fristloser Verdachtskiindigung

2 AZR 606/08
dbr 6/2010, S. 39

ArbG = Arbeitsgericht BAG = Bundesarbeitsgericht EuGH = Europaischer Gerichtshof LAG = Landesarbeitsgericht
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Entscheidungen von A bis Z rechtsprechung

> Arbeitszeit im AuBendienst > Schadensersatz bei unter-
BAG bliebener Zielvereinbarung
22.04.2009 BAG
5 AZR 292/08 10.12.2008
dbr 4/2010, S. 39 10 AZR 889/07

dbr 4/2010, S. 38
> Ausiibung des Weisungsrechts

BAG > Tragung der pauschalen
16.03.2010 Lohnsteuer
3 AZR 31/09 BAG
dbr 12/2010, S. 39 21.07.2009
1 AZR 167/08

> Bedeutung einer dbr 10/2010, S. 39
»~Schwarzgeldabrede®
BAG > Urlaubsabgeltungsanspruch eines
17.03.2010 kiindigenden Arbeitnehmers
5 AZR 301/09 BAG
dbr 9/2010, S. 38 22.10.2009

8 AZR 865/08

> Befristete Arbeitsvertrage dbr 11/2010, S. 39

zur Vertretung

BAG > Vertragsstrafe und AGB-Kontrolle
25.03.2009 BAG

7 AZR 34,/08 18.12.2008

dbr 8/2010, S. 39 8 AZR 81/08

dbr 7/2010, S. 38

> Entfernung von Fotos von der

Homepage des Arbeitgebers > Weihnachtsgeld und gegenlaufige

betriebliche Ubung

LAG Kdln

BAG
10.07.2009
7 Ta 126,09 18.03.2009

10 AZR 281/08

dbr 6/2010, S. 40 dbr 1/2010, S. 38

> Entgeltfortzahlung im

Krankheitsfall > Warnfunktion einer formell

unwirksamen Abmahnung

BAG
BAG

14.01.2009

5 AZR 8908 19.02.200

2 AZR 603/07

dbr 3/2010, S. 38 dbr 1/2010, S. 39

> Erlassvertrag bei

o > Zuléssige Bindungsdauer
Betriebsiibergang

beim Fortbildungsvertrag

BAG BAG

19.03.2009 14.01.2009

8 AZR 722/07 3 AZR 900/07
dbr 2/2010, S. 36 dbr 3/2010, S. 39

> Freistellung von der
Arbeitsleistung
BAG
19.05.2009
9 AZR 433/08
dbr 5/2010, S. 39

> Hohe des Urlaubsentgelts
bei tariflicher Regelung
BAG
15.12.2009
9 AZR 887/08
dbr 7/2010, S. 39
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autoren Autoren von A bis Z

Alenfelder, Prof. Dr. Klaus Michael
> Einrichtung einer Beschwerdestelle
nach § 13 AGG
dbr 3/2010, S. 37

Althoff, Lars

> Arbeitszeiterhohung als Einstellung
dbr 4/2010, S. 36

> Ausiibung des Weisungsrechts
dbr 12/2010, S. 39

> Ein starkes Stiick. Mitbestimmung in
sozialen Angelegenheiten
dbr 4/2010, S. 10

> Entfernung von Fotos von der
Homepage des Arbeitgebers
dbr 6/2010, S. 40

Altmeyer, Werner

> Voneinander lernen. Deutsch-fran-
zosische EBR-Konferenz in Paris
dbr 11/2010, S. 9

Auge, Johannes

> Okoprofit — Ein Erfolgsprojekt.
Kostensenkung durch betrieblichen
Umweltschutz
dbr 8/2010, S. 21

Bachner, Dr. Michael

> Interessenvertretung an der
Unternehmensspitze. Die Beschluss-
fassung im Aufsichtsrat
dbr 7/2010, S. 16

> Interessenvertretung an der
Unternehmensspitze.
Die Einberufung von Sitzungen des
Aufsichtsrats
dbr 4/2010, S. 20

> Interessenvertretung an der
Unternehmensspitze. Die Uber-
wachung der Geschaftsfiihrung
dbr 11/2010, S. 19

Balkenhol, Dr. Christoph

> Das Ende des Neckermann-Prinzips.
Weiterbildung und Qualifizierung von
Betriebsratsmitgliedern
dbr 9/2010, S. 24

> Gezielt hinterfragen! Zum Umgang
des Betriebsrats mit Management-
konzepten
dbr 10/2010, S. 28

> Zeitarbeit fur Manager. Interim-
Management im Betrieb
dbr 4/2010, S. 19

Banke, Knut-Olav
> Arbeitsbefreiung von Betriebsrats-
mitgliedern
dbr 12/2010, S. 25
. betriebsratspraxis
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. mein personlicher lesetipp

Baule, Godehard

> Betriebsarzt
dbr 1/2010, S. 16

> Fachkraft fiir Arbeitssicherheit
dbr 8/2010, S. 24

Bergmann, Christine
> Bonuszahlung
dbr 2/2010, S. 33

> diskussion: Das System macht krank.

Betriebsratsarbeit im Krankenhaus
dbr 10/2010, S. 34

> Wolfgang Daubler: Arbeitsrecht. Rat-
geber fiir Beruf, Praxis und Studium
dbr 6/2010, S. 42

Bichlmeier, Wilhelm

> Die Krise meistern. Sozialplan und
Interessenausgleich in der Insolvenz
dbr 3/2010, S. 21

Blanke, Prof. Dr. Thomas

> Das allmahliche Reifen der
Demokratie. Meinungsfreiheit im
Betrieb
dbr 3/2010, S. 9

Bobke-von Camen, Dr. Manfred

> angemerkt: Arbeitnehmer besitzen
ein ,Vertrauenskapital®. Zur
Emmely-Entscheidung des Bundes-
arbeitsgerichts vom 10.06.2010
dbr 8/2010, S. 18

> Reingard Zimmer: Soziale Mindest-
standards und ihre Durchsetzungs-
mechanismen. Sicherung internatio-
naler Mindeststandards durch
Verhaltenskodizes?
dbr 5/2010, S. 42

> Scheidung von Ehe und Betriebs-
rente. Zur Neuregelung des
Versorgungsausgleichs
dbr 1/2010, S. 25

Boker, Karl-Hermann

> Ordnung muss sein ... Dokumenten-
und Dateiablage im Betriebsratsbiiro
dbr 4/2010, S. 26

> Ulrike Hellert: Praxis der Nacht-
und Schichtplangestaltung.
Mit Ernahrungsempfehlungen von
Wolfgang Sichert-Hellert
dbr 9/2010, S. 18

> Wer sucht, der findet ... Internet und
Bewerberauswahl
dbr 2/2010, S. 23

Braunschneider, Hartmut

> Heute hier, morgen dort?
Voraussetzungen und Grenzen der
Versetzung

. report

. rechtsprechung

dbr 8/2010, S. 16

> Weiterbeschaftigung nach fristloser
Verdachtskiindigung
dbr 2/2010, S. 40

Brecht-Heitzmann,

Jun.-Prof. Dr. Holger

> Sonderkiindigungsschutz fir
Mandatstrager
dbr 12/2010, S. 40

Biichner, Prof. Dr. Lutz Michael
> Der Nachhaltigkeit verpflichtet.
Soziale Verantwortung des
Arbeitgebers und nachhaltige
Unternehmensfiihrung
dbr 2/2010, S. 18

Biiggel, Anneliese

> Nicht dréngen lassen. Tipps zur
Griindung eines Europdischen
Betriebsrats
dbr 9/2010, S. 28

> Wachsamkeit zahlt sich aus.
Handlungsmoglichkeiten des
Betriebsrats bei der Fusion
dbr 10/2010, S. 24

Bufalica, Andreas
> Einigungsstelle
dbr 6/2010, S. 33

Burkart, Sabrina

> angemerkt: Pro Betriebsrat. Ein
Pladoyer fir die Verbesserung der
Situation befristet beschaftigter
Betriebsratsmitglieder
dbr 11/2010, S. 22

Buschak, Dr. Willy

> Wie soll es weitergehen?
Arbeitnehmerrechte in Europa
dbr 2/2010, S. 10

Cornelius, Astrid

> Grenzen aufzeigen!
Handlungsmoglichkeiten bei einer
Behinderung der Betriebsratsarbeit
dbr 11/2010, S. 30

> Nutzung von Telefonen durch den
Gesamtbetriebsrat
dbr 12/2010, S. 37

Cremer, Peter

> Bad Bank
dbr 7/2010, S. 33

> Bruttosozialprodukt
dbr 4/2010, S. 13

> Das Unternehmen in Zahlen.
Kennzahlen verstehen und einordnen
dbr 12/2010, S. 22

. stichwort



> Der Tag der Wahrheit. Die Gewinn-
und-Verlust-Rechnung
dbr 9/2010, S. 22

> Neues im HGB. Zur Bedeutung des
Bilanzrechtsmodernisierungsgesetzes
fur die Arbeit im Wirtschafts-
ausschuss sowie im Aufsichtsrat
dbr 3/2010, S. 17

Dachwitz, Horst

> Ein hohes Gut. Betriebliche Weiter-
bildung als Handlungsfeld des
Betriebsrats
dbr 1/2010, S. 22

Déubler, Prof. Dr. Wolfgang

> angemerkt: Recht hat allein der
Starkere. Zu den Reaktionen von
BDA und DGB auf das Ende der
Tarifeinheit
dbr 9/2010, S. 19

> kolumne: Auf los geht’s los
dbr 6/2010, S. 3

> kolumne: Das manipulierbare
Vertrauen
dbr 2/2010, S. 3

> kolumne: Die unbarmherzige Kirche
dbr 11/2010, S. 3

> kolumne: Ein bisschen Politik ist
zuldssig
dbr 5/2010, S. 3

> kolumne: ELENA
dbr 4/2010, S. 3

> kolumne: Gesetzlich verordnetes
Tarifmonopol?
dbr 8/2010, S. 3

> kolumne: GroBe und kleine
Grundrechte
dbr 9/2010, S. 3

> kolumne: Jiingere als
Diskriminierungsopfer?
dbr 3/2010, S. 3

> kolumne: Rente mit 67 — vielleicht
doch nicht?
dbr 10/2010, S. 3

> kolumne: Was ich mir fiir 2010
wiinsche
dbr 1/2010, S. 3

> kolumne: Weihnachtswiinsche
dbr 12/2010, S. 3

> kolumne: Wer hat bei uns das Sagen?
dbr 7/2010, S. 3

> nachgefragt: Wertvoll zu wissen.
Prof. Dr. Wolfgang Daubler zu den
Voraussetzungen einer effektiven
Interessenvertretung
dbr 6/2010, S. 14

Dapprich, Gerd
> Knallhart, aber fair verhandeln.
Die Mediation als ein Werkzeug zur

Streitbeilegung und Konfliktlosung
dbr 11/2010, S. 28

Davila Cano, Javier

> Weiterbeschaftigung per einstweilige
Verfligung
dbr 8/2010, S. 41

> Wenn der Vulkan spuckt ...
Arbeitsrechtliche Auswirkungen
des Flugverbots
dbr 5/2010, S. 19

Dormann, Wilfried

> Abmahnung wegen verweigerter
Teilnahme an einem Personal-
gespréach
dbr 6/2010, S. 39

Drakul, Petar

> Vertragsstrafe bei der Verletzung
von Mitbestimmungsrechten
dbr 10/2010, S. 38

DreBler, Rudolf

> nachgefragt: In Schieflage.
Rudolf DreBler zur sozialen
Ungerechtigkeit in Deutschland
dbr 11/2010, S. 14

Diiwell, Prof. Franz Josef

> Der Arbeitgeber muss nicht alles
wissen. Das Gesetz zur Regelung
des Beschéftigtendatenschutzes
dbr 12/2010, S. 16

> Es gibt klare Regeln! Das
Gendiagnostikgesetz
dbr 2/2010, S. 16

> Was tun, wenn das Arbeitsgericht
nichts tut? Der Gesetzentwurf zum
Rechtsschutz bei tiberlangen
Gerichtsverfahren
dbr 10/2010, S. 16

Diiwell, Dr. Nora

> Haftungsausschluss fiir Personen-
schaden beim Betriebswegeunfall
dbr 5/2010, S. 40

> Umkleidezeit als mitbestimmungs-
pflichtige Arbeitszeit
dbr 8/2010, S. 37

Endruweit, Jule

> Eine wichtige Aufgabe.
Tipps fiir die Protokollfiihrung im
Betriebsrat
dbr 5/2010, S. 24

Ertiir, Onder

> Hohe des Urlaubsentgelts bei
tariflicher Regelung
dbr 7/2010, S. 39

Autoren von A bis Z autoren

Esser, Dr. Axel

> Es ist an der Zeit zu handeln. Ein
Pladoyer fiir mehr Zivilcourage am
Arbeitsplatz
dbr 10/2010, S. 10

> Ohne geht es nicht! Gute Fiihrung im
Betriebsrat
dbr 6/2010, S. 29

Faber, Dr. Ulrich

> Mitbestimmung bei der Durchfiihrung
von Gefahrdungsbeurteilungen
dbr 6/2010, S. 36

Franke, Daniela

> Kai Stumper: Strategie und Taktik. In
Verhandlungen mit dem Arbeitgeber
punkten
dbr 5/2010, S. 13

Friedrich, Glinter

> Nur gut, dass es sie gibt! Zu den
Rechten und Aufgaben der
Schwerbehindertenvertretung
dbr 8/2010, S. 31

> Sicher im Arbeitsleben. Die
Integrationsvereinbarung
dbr 3/2010, S. 28

Gegenwart, Barbel

> Altersdiskriminierende Stellen-
ausschreibung
dbr 6/2010, S. 38

Geray, Dr. Max

> Von einem schlechten zu einem
guten Arbeitsschutz. Die Gefahr-
dungsbeurteilung bei der AEG in
Rothenburg
dbr 2/2010, S. 26

Gerhardt, Peter
> Erlassvertrag bei Betriebsiibergang
dbr 2/2010, S. 36

Geydan, Lutz

> Bertram Zwanziger/Silke Altmann/
Heike Schneppendahl:
Kiindigungsschutzgesetz.
Basiskommentar mit Nebengesetzen
dbr 4/2010, S. 42

Gilles, Andreas

> Kiindigungsschutz fiir gerichtlich
bestellte Mitglieder des Wahl-
vorstands
dbr 10/2010, S. 36

Goebel, Dr. Jan

> nachgefragt: Reiche werden reicher,
Arme werden armer. Dr. Jan Goebel
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autoren Autoren von A bis Z

zur Einkommensverteilung in
Deutschland
dbr 8/2010, S. 14

GreiBinger, Werner

> br-wahl 2010: Der Tag der
Entscheidung. Die Stimmabgabe
bei der Betriebsratswahl
dbr 2/2010, S. 30

Grols, Marcel

> Auf dem Vormarsch. Zur Interessen-
vertretung bei konzerninterner
Leiharbeit
dbr 7/2010, S. 22

Groschner, Steffen

> angemerkt: Das Ende vom verdachti-
gen Bienenstich? Zum Entwurf eines
Gesetzes zum Verbot der Verdachts-
kiindigung und der Erweiterung der
Kiindigungsvoraussetzungen bei
Bagatelldelikten
dbr 5/2010, S. 26

Giinther, Stephanie

> Die schonste Zeit des Jahres.
Wissenswertes zum Urlaubsrecht
dbr 5/2010, S. 16

> Effektiv und Ubersichtlich.
Die Ausschiisse des Betriebsrats
dbr 8/2010, S. 25

Hamann, Prof. Dr. Wolfgang

> Gut zu wissen! Betriebsratsrechte
beim Einsatz von Leiharbeitnehmern
dbr 5/2010, S. 9

Hamm, Ingo

> Sozialplanabfindung bei Teilzeit-
beschaftigung
dbr 8/2010, S. 36

Heilmann, Prof. Dr. Joachim

> Rudolf Buschmann/Jiirgen Ulber:
Arbeitszeitgesetz. Basiskommentar
mit Nebengesetzen und Laden-
schluss
dbr 8/2010, S. 42

> Sonderkindigungsschutz fir den
Abfallbeauftragten
dbr 11/2010, S. 40

Heinsius, Ines

> Den Start erleichtern.
Moglichkeiten der JAV zur
Ubernahme von Auszubildenden
dbr 7/2010, S. 26

Herbert, Christina
> Fachwissen ist das A & O.

. betriebsratspraxis
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Der Schulungsanspruch des
Betriebsrats
dbr 10/2010, S. 18

Herget, Gunnar

> Kiindigung wegen Arbeitsunfahigkeit
dbr 4/2010, S. 40

> Kiindigung wegen verbaler sexueller
Belastigung
dbr 2/2010, S. 38

> Versetzung nach der Betriebs-
stilllegung
dbr 10/2010, S. 37

> Wirtschaftsausschuss
dbr 9/2010, S. 33

Herholtz, Peter

> angemerkt: Verbreitete Hypnosen?
Gedanken zur Gestaltung von
Betriebsversammlungen
dbr 10/2010, S. 26

Holthaus, Michael

> br-wahl 2010: Je grober der Fehler,
desto schlimmer die Folgen.
Nichtigkeit und Anfechtbarkeit der
Betriebsratswahl
dbr 3/2010, S. 30

Huber, Cornelia

> sbv-wahl 2010: Rundum gut aufge-
stellt. Die Wahlen der Gesamt- und
Konzernschwerbehindertenvertretung
dbr 10/2010, S. 32

Hubert, Thomas

> Peter Teuschel: Mobbing. Dynamik -
Verlauf — gesundheitliche und soziale
Folgen
dbr 11/2010, S. 21

Kasper, André

> Unterrichtungsanspruch des
Betriebsrats
dbr 12/2010, S. 36

Kiesche, Dr. Eberhard

> Alter(n)sgerechte Arbeitsbedingun-
gen. Langer arbeiten in gesunden
Organisationen
dbr 2/2010, S. 22

> Betriebliches Eingliederungs-
management
dbr 6/2010, S. 41

> Betriebsarzt
dbr 1/2010, S. 16

> Das zentrale betriebspolitische
Instrument. Die Betriebsvereinbarung
dbr 7/2010, S. 30

> Elektronischer Entgeltnachweis
(ELENA)

. report

. rechtsprechung

dbr 3/2010, S. 33

> Fachkraft fiir Arbeitssicherheit
dbr 8/2010, S. 24

> Gemeinsam handeln!
Zur Zusammenarbeit von
Datenschutzbeauftragtem und
Betriebsrat
dbr 11/2010, S. 24

> Jens Petersen/Anette Wahl-
Wachendorf (Hrsg.): Praxishandbuch
Arbeitsmedizin
dbr 2/2010, S. 25

> Vorbildhaftes BEM. Werkstatt fiir
Menschen mit Behinderung wurde
pramiert
dbr 6/2010, S. 28

Kirner, Daniela
> Wirksamkeit einer Eigenkiindigung
dbr 1/2010, S. 40

Klein, Olaf

> Allgemeiner Unterlassungsanspruch
bei Einstellung und Versetzung
dbr 6/2010, S. 37

> Einsichtsrecht in die Unterlagen des
Betriebsrats
dbr 4/2010, S. 37

> Fragen und Antworten. Das neue
Recht der Kiindigungsfristen
dbr 5/2010, S. 20

> Mitbestimmung bei Umkleidezeiten
dbr 11/2010, S. 38

Kloppich, Iris

> nachgefragt: Zeitenwende:
20 Jahre Deutsche Einheit,
20 Jahre DGB in Ostdeutschland
dbr 10/2010, S. 14

Koberski, Wolfgang

> nachgefragt: Gelebte Sozialpartner-
schaft. Wolfgang Koberski lber die
Sozialkassen der Bauwirtschaft
dbr 7/2010, S. 14

Koskeroglu, Omer

> Erkan Arikan/Murat Ham: Jung,
Erfolgreich, Turkisch. Ein etwas
anderes Portrat der Migranten in
Deutschland
dbr 9/2010, S. 42

Kramme, Anette

> angemerkt: Im Normalfall nicht
gerechtfertigt. Zum Entwurf eines
Gesetzes zur Erweiterung des
Kindigungsschutzes der Arbeitneh-
mer der SPD-Bundestagsfraktion
vom 09.02.2010
dbr 4/2010, S. 23

. stichwort



Kreuder, Thomas

> Alles erlaubt? Moglichkeiten und
Grenzen von Ethikrichtlinien
dbr 4/2010, S. 28

> Mitbestimmungspflichtige Einstellung
von Beamten
dbr 3/2010, S. 36

Krimphove, Prof. Dr. Dieter

> Im Uberblick. Die Beteiligungsrechte
des Betriebsrats
dbr 7/2010, S. 28

> Was geht vor? Zum Vorrang der
EuGH-Entscheidungen vor deutscher
Rechtsprechung
dbr 11/2010, S. 16

Kronig, Ralf
> angemerkt: Fluch und Segen:
,Gute Arbeit® in der IT
dbr 2/2010, S. 9
> |othar Schroder/Hans-Jiirgen Urban:
Gute Arbeit
dbr 10/2010, S. 42

Krull, Stephan

> nachgefragt: ArbeitfairTeilen.
Attac-Aktivist Stephan Krull zur
LAllianz fuir Gute Arbeit und ein
Leben in Wiirde®
dbr 2/2010, S. 14

Kusterer, Melanie

> Schon geimpft? Arbeitsrechtliche
Aspekte der Schweinegrippe
dbr 1/2010, S. 17

> Sie sind Teil der Mannschaft. Die
Ersatzmitglieder des Betriebsrats
dbr 6/2010, S. 22

Lemke, Torsten
> Einstweilige Verfligung bei Einstellung
dbr 2/2010, S. 36

Lenz, Dieter

> Anforderungen an das betriebliche
Eingliederungsmanagement
dbr 12/2010, S. 41

> Freistellung von der Arbeitsleistung
dbr 5/2010, S. 39

Leyen, Dr. Ursula von der

> nachgefragt: Sich den Heraus-
forderungen stellen.
Dr. Ursula von der Leyen zur
Arbeitsmarktpolitik
dbr 5/2010, S. 14

Mattes, Glinther
> Schutz von JAV-Mitgliedern
dbr 7/2010, S. 37

Mayer, Prof. Dr. Udo R.

> Anderungskiindigung: Bestimmtheit
des Anderungsangebots
dbr 10/2010, S. 40

> angemerkt: Menschenrecht vor
Gottesrecht. Zu dem Verhaltnis des
kirchlichen Arbeitsrechts zu den
universellen Menschenrechten
dbr 12/2010, S. 19

> Arbeitszeit im AuBendienst
dbr 4/2010, S. 39

Meier, Stefan
> Ankiindigung einer Erkrankung
dbr 2/2010, S. 41

Michel, Jorg

> Den demographischen Wandel
gestalten. Zur Unterstiitzung der
Betriebsparteien durch Demo-
graphie-Lotsen
dbr 1/2010, S. 20

Miiller, Manfred

> Karl-Hermann Bdker: Organisation
und Arbeit von Betriebs- und
Personalraten. Analyse und
Handlungsempfehlungen
dbr 1/2010, S. 19

Miiller, Marion

> Alte Hasen und junge Hupfer.
Betriebsratsarbeit nach der Wahl
dbr 10/2010, S. 22

> Erfolgreich starten. Tipps flir die
neue Amtszeit des Betriebsrats
dbr 6/2010, S. 9

Miiller, Wolfgang

> nachgefragt: Weltfabrik China.
Wolfgang Miiller zu den rasanten
wirtschaftlichen Entwicklungen in
dem ,Land der Mitte“
dbr 12/2010, S. 14

Miiller, Wolfgang (LL.M.)

> Die schonste Zeit des Jahres.
Wissenswertes zum Urlaubsrecht
dbr 5/2010, S. 16

> Effektiv und dbersichtlich. Die
Ausschiisse des Betriebsrats
dbr 8/2010, S. 25

> Urlaubsabgeltungsanspruch eines
kiindigenden Arbeitnehmers
dbr 11/2010, S. 39

> Warnfunktion einer formell unwirksa-
men Abmahnung
dbr 1/2010, S. 39

Nachtmann, Petra
> Verjahrung

Autoren von A bis Z autoren

dbr 11,/2010, S. 18

> Verwirkung

dbr 10/2010, S. 31

> Wirkung einer Abmahnung

dbr 11/2010, S. 40

Petermann, Jens
> angemerkt: Das Ende vom verdachti-

gen Bienenstich? Zum Entwurf eines
Gesetzes zum Verbot der Verdachts-
klindigung und der Erweiterung der
Kiindigungsvoraussetzungen bei
Bagatelldelikten

dbr 5/2010, S. 26

Quante, Anne
> Tragung der pauschalen Lohnsteuer

dbr 10/2010, S. 39

Rebhan, Alexander
> Es richtig machen! Die Beschluss-

fassung des Betriebsrats
dbr 6/2010, S. 16

Reich, Dr. Johannes
> angemerkt: Fluch und Segen:

,Gute Arbeit” in der IT
dbr 2/2010, S. 9

Reichmuth, Thorsten
> Auf dem Vormarsch. Zur Interessen-

vertretung bei konzerninterner
Leiharbeit
dbr 7/2010, S. 22

Resch, Dr. Martin
> Wahrnehmen und handeln. Zum

Umgang mit Depressionen am
Arbeitsplatz
dbr 12/2010, S. 10

Richter, Dr. Julian
> Schadensersatz wegen

Altersdiskriminierung
dbr 2/2010, S. 37

Rissing, Dr. Martina
> Vertragsstrafe und AGB-Kontrolle

dbr 7/2010, S. 38

> Weiterbeschaftigung eines JAV-

Mitglieds
dbr 12/2010, S. 38

Roetteken, Dr. Torsten von
> Unzureichende Kenntnis der

deutschen Schriftsprache
dbr 9/2010, S. 40

Roos, Bernd
> Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall

dbr 3/2010, S. 38
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Ru"ndnagel, Regine
> Uberlastungsanzeige
dbr 5/2010, S. 18

Schifer, David

> Dynamisch und nicht statisch.
Aktuelle Entwicklungen im Tarifrecht
dbr 11/2010, S. 10

> Vorsicht beim Widerspruch!
Zustimmungsverweigerung bei
personellen EinzelmaBnahmen
dbr 4/2010, S. 25

Schelter, Silke

> interview: Okoprofit hat viele
Gewinner. Betriebsratsmitglied
Silke Schelter zu Okoprofit bei der
HELF Automobil-Logistik in Essen
dbr 8/2010, S. 22

Schick, Dr. Eberhard

> angemerkt: Fluch und Segen:
,Gute Arbeit* in der IT
dbr 2/2010, S. 9

Schirge, Barbara

> Auflosung des Arbeitsverhéltnisses
nach §§ 9, 10 KSchG
dbr 9/2010, S. 39

> Eingruppierung nach Wegfall der
Tarifbindung des Arbeitgebers
dbr 10/2010, S. 39

> Mitbestimmung bei der
Eingruppierung
dbr 1/2010, S. 36

Schlichting, Birgit

> Lernen, das Spall macht!
Weiterbildungsstudium Arbeits-
wissenschaft an der Leibniz
Universitat Hannover
dbr 12/2010, S. 28

Schmidt, Jens

> Auf dem Vormarsch. Zur Interessen-
vertretung bei konzerninterner
Leiharbeit
dbr 7/2010, S. 22

Schréder, Thomas

> Joachim Weyand: Interessenausgleich
und Sozialplan in der arbeits- und
sozialrechtlichen Praxis
dbr 12/2010, S. 42

Schulze, Marc-Oliver

> Alles gut organisiert. Die Geschafts-
ordnung des Betriebsrats
dbr 6/2010, S. 25

> Ein heiBes Eisen. Betriebsverein-
barung zum Rauchen am Arbeitsplatz

. betriebsratspraxis
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. mein personlicher lesetipp

dbr 5/2010, S. 28

> Rechtsweg bei der Insolvenz-
anfechtung
dbr 1/2010, S. 41

> Rhetorikschulung flr Betriebsrate
dbr 7/2010, S. 36

Schumann, Ingo

> Norbert Boker/Christoph Burgmer:
Entgeltgestaltung jenseits von
Tarifvertragen. Ein Ratgeber fir
Betriebsrate, die Entgeltfragen selbst
regeln missen
dbr 1/2010, S. 42

Schwarzbach, Marcus

> Erwin Willing: Praxishandbuch fiir
Betriebsratsvorsitzende und
Ausschussmitglieder. Eine praktische
Arbeitshilfe zur zeitsparenden und
rechtssicheren Erledigung von
Betriebsratsaufgaben
dbr 3/2010, S. 42

Schwede, Joachim

> Eine notwendige Korrektur.
Sozialversicherungsschutz wahrend
der Freistellung
dbr 3/2010, S. 20

Schwerdtfeger, Thomas Gordon

> Bedeutung einer ,,Schwarzgeld-
abrede*
dbr 9/2010, S. 38

> br-wahl 2010: Wer die Wahl hat, der
hat die Qual. Betriebsratswahlhelfer
im Test
dbr 1/2010, S. 26

> Ein Vertrag auf Zeit. Die Befristung
von Arbeitsverhaltnissen
dbr 7/2010, S. 10

> Rechtsanwaltskosten des
Betriebsrats
dbr 11/2010, S. 36

> Schadensersatz bei unterbliebener
Zielvereinbarung
dbr 4/2010, S. 38

Silberberger, Dr. Uwe
> Unbestimmter Sozialplan
dbr 9/2010, S. 36

Slezak, Peter

> Ohne Werte geht es nicht.
Wertebestimmung in der
Betriebsratsarbeit
dbr 7/2010, S. 24

Spengler, Bernd

> angemerkt: Pro Betriebsrat.
Ein Pladoyer fiir die Verbesserung

. report

. rechtsprechung

der Situation befristet beschaftigter
Betriebsratsmitglieder
dbr 11/2010, S. 22

> Reisezeiten von Betriebsrats-
mitgliedern
dbr 8/2010, S. 38

> Schon geimpft? Arbeitsrechtliche
Aspekte der Schweinegrippe
dbr 1/2010, S. 17

> Sie sind Teil der Mannschaft. Die
Ersatzmitglieder des Betriebsrats
dbr 6/2010, S. 22

Stegmann, Dr. Christiane

> Richtig gut verhandeln. Tipps fiir
Gesprache mit dem Arbeitgeber
dbr 7/2010, S. 27

Stuntz, Christina

> Vorzeitige Beendigung und Uber-
tragung der Elternzeit
dbr 5/2010, S. 38

> Was ist erforderlich? Die Ausstattung
des Betriebsrats mit Sachmitteln
dbr 6/2010, S. 20

Teichert, Dr. Volker

> Nicht zeitgemaB? Umwelt- und
Klimaschutz: Ein Thema fiir die
Betriebsratsarbeit
dbr 1/2010, S.10

Teuschel, Dr. Peter

> Fairness hilft! Zum Umgang mit
Konfliktsituationen am Arbeitsplatz
dbr 8/2010, S. 10

Thannheiser, Achim

> Altersabhangige Abfindungshohe
im Sozialplan
dbr 1/2010, S. 37

> Ene mene muh ...
Zur Bedeutung von Namenslisten
im Interessenausgleich
dbr 7/2010, S. 19

Tillmanns, Christoph

> Befristete Arbeitsvertrage zur
Vertretung
dbr 8/2010, S. 39

Towara, Jorg

> Wirksamkeit des Spruchs der
Einigungsstelle
dbr 11/2010, S. 37

Trittin, Wolfgang

> Emmely und die Betriebsverfassung.
Betriebsratshandeln bei der
Verdachtskiindigung
dbr 3/2010, S. 25

. stichwort



> Nachteile ausgleichen — aber wie?
Der Einsatz von Leiharbeitnehmern
als Betriebsanderung
dbr 12/2010, S. 30

> Namensliste in einem Interessen-
ausgleich
dbr 7/2010, S. 40

> Unterrichtungsanspruch des
Wirtschaftsausschusses im Konzern
dbr 5/2010, S. 37

Ulber, Jiirgen

> Zustimmungsverweigerung bei
Leiharbeit
dbr 5/2010, S. 36

Wasem, Prof. Dr. Jiirgen

> nachgefragt: Hauptsache gesund!
Prof. Dr. Jirgen Wasem zur bundes-
deutschen Gesundheitspolitik
dbr 4/2010, S. 14

Wedde, Prof. Dr. Peter

> br-wahl 2010: Zentrale Voraussetzung
fur seine Arbeit.
Die Konstituierung des neu gewahl-
ten Betriebsrats
dbr 4/2010, S. 31

> Er hat die Verantwortung fiir eine
ordnungsgemaBe Wahl.
Das Amt des Wahlvorstands
dbr 1/2010, S. 30

> nachgefragt: Ein Studienangebot
auch fiir Betriebsrate.
Prof. Dr. Peter Wedde iiber die
Europaische Akademie der Arbeit
dbr 3/2010, S. 12

Weidlich, Norbert

> Das leere Schwarze wird voll und
bunt. Anregungen fiir das Schwarze
Brett des Betriebsrats
dbr 3/2010, S. 24

Weischedel, Hans

> br-wahl 2010: Nach der Wahl ist vor
der Entsendung. Die Mitgliedschaft
in GBR, KBR und EBR
dbr 5/2010, S. 30

Wendeling-Schroder, Prof. Dr. Ulrike
> Altersdiskriminierende Regelung des
§ 622 Abs. 2 Satz 2 BGB
dbr 3/2010, S. 40
> Bestens geschiitzt? Betriebsbedingte
Kiindigung und AGG
dbr 3/2010, S. 14
> Die Folgen abfedern.
Die betriebs-bedingte Kindigung
dbr 4/2010, S. 16
> Droht das Chaos? Das Ende der

Tarifeinheit und seine Folgen
dbr 9/2010, S. 16

Weyand, Prof. Dr. Joachim

> Weihnachtsgeld und gegenlaufige
betriebliche Ubung
dbr 1/2010, S. 38

> Zulassige Bindungsdauer beim
Fortbildungsvertrag
dbr 3/2010, S. 39

Wieczorek, Manfred

> Arm trotz Arbeit. Millionen Arbeit-
nehmer erhalten nur Mini-Lohne
dbr 9/2010, S. 9

> diskussion: Es boomt trotz Krise.
Betriebsratsarbeit in der Logistik
dbr 1/2010, S. 34

> Drei, zwei, eins ... raus! Drastischer
Stellenabbau bei eBay
dbr 4/2010, S. 9

> Einer fir alle — alle fir einen.
Gelebte Solidaritat bei Porsche
dbr 10/2010, S. 12

> Entscheidend ist nicht nur ,auf’'m
Platz“. Spielergewerkschaft macht
sich fiir FuBballprofis stark
dbr 3/2010, S. 23

> forum: Beharrlich und stetig zum
Erfolg. Betriebsratsarbeit bei der
ZVO Energie GmbH in Neustadt
dbr 3/2010, S. 34

> forum: Es war ein groBer Kultur-
schock. Betriebsratsarbeit im
Berufsgenossenschaftlichen
Universitatsklinikum Bergmannsheil
dbr 2/2010, S. 34

> forum: Fir die Biirger aktiv.
Betriebsratsarbeit bei der
Abfallentsorgungs-Gesellschaft
Ruhrgebiet
dbr 7/2010, S. 34

> forum: Interessenvertretung mit
neuen Rahmenbedingungen.
Betriebsratsarbeit bei der Bosch
Sicherheitssysteme GmbH in Bochum
dbr 8/2010, S. 34

> forum: Kirchenrecht statt Betriebs-
verfassung. Mitarbeitervertretung bei
der NGD-Gruppe in Schleswig-
Holstein
dbr 5/2010, S. 34

> forum: Man muss etwas bewegen
wollen. Betriebsratsarbeit
beim Deutschen Roten Kreuz in
Gifhorn
dbr 4/2010, S. 34

> forum: Nah an den Arbeitskollegen.
Betriebsratsarbeit bei Peek &
Cloppenburg in Dusseldorf
dbr 11/2010, S. 34

Autoren von A bis Z autoren

> forum: Sport verbindet.

Betriebsratsarbeit beim Deutschen
Olympischen Sportbund
dbr 12/2010, S. 34

> forum: Tiefgreifender Wandel im

Lebensmittel-Einzelhandel.
Betriebsratsmitglied Rene Possehl
im Gesprach

dbr 9/2010, S. 34

> Gutesiegel Gute Arbeit. KAB Minster

setzt Zeichen
dbr 7/2010, S. 9

> interview: Okoprofit hat viele

Gewinner. Betriebsratsmitglied Silke
Schelter zu Okoprofit bei der HELF
Automobil-Logistik in Essen

dbr 8/2010, S. 22

> Jobwunder auf Zeit? Leiharbeit,

Befristungen und Niedriglohnsektor
senken die Arbeitslosenzahlen
dbr 10/2010, S. 9

> LUSH lasst die Hiillen fallen.

Mitarbeiter der Kosmetikkette
fiihlen sich bedrangt
dbr 12/2010, S. 9

> nachgefragt: ArbeitFairTeilen. Attac-

Aktivist Stephan Krull zur ,,Allianz fiir
Gute Arbeit und ein Leben in Wiirde*
dbr 2/2010, S. 14

> nachgefragt: Die Mitmach-Gewerk-

schaft. Klaus Wiesehiigel iiber die
Arbeit der IG BAU
dbr 1/2010, S. 14

> nachgefragt: Gelebte Sozialpartner-

schaft. Wolfgang Koberski liber die
Sozialkassen der Bauwirtschaft
dbr 7/2010, S. 14

> nachgefragt: Hauptsache gesund!

Prof. Dr. Jirgen Wasem zur bundes-
deutschen Gesundheitspolitik
dbr 4/2010, S. 14

> nachgefragt: In Schieflage. Rudolf

DreBler zur sozialen Ungerechtigkeit
in Deutschland
dbr 11/2010, S. 14

> nachgefragt: Reiche werden reicher,

Arme werden drmer. Dr. Jan Goebel
zur Einkommensverteilung in
Deutschland

dbr 8/2010, S. 14

> nachgefragt: Sich den Herausforde-

rungen stellen. Dr. Ursula von der
Leyen zur Arbeitsmarktpolitik
dbr 5/2010, S. 14

> nachgefragt: Weltfabrik China.

Wolfgang Miiller zu den rasanten
wirtschaftlichen Entwicklungen in
dem ,Land der Mitte*

dbr 12/2010, S. 14

> nachgefragt: Zeitenwende: 20 Jahre

Deutsche Einheit, 20 Jahre DGB in
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Ostdeutschland
dbr 10/2010, S. 14

> portrait: Tipps nicht nur fir ,,Frisch-
linge“. Der Betriebsratsvorsitzende
Heiner Reimann im Gespréach
dbr 6/2010, S. 34

> Triibe Aussichten fiir die Solarbranche.

Betriebsréte kritisieren Kiirzungsplane
dbr 5/2010, S. 23

Wienemann, Dr. Elisabeth

> Lernen, das Spafl macht!
Weiterbildungsstudium Arbeits-
wissenschaft an der Leibniz
Universitat Hannover
dbr 12/2010, S. 28

Wiesehiigel, Klaus

> nachgefragt: Die Mitmach-Gewerk-
schaft. Klaus Wiesehiigel liber die
Arbeit der IG BAU
dbr 1/2010, S. 14

Wilhelm, Gerd

> Was bleibt Uibrig? Die steuerrechtli-
che Behandlung von Abfindungen
dbr 8/2010, S. 20

> |eser fragen, autoren antworten:
dbr 11/2010, S. 33

Wilke, Matthias

> Das zentrale betriebspolitische
Instrument. Die Betriebsvereinbarung
dbr 7/2010, S. 30

> Gemeinsam handeln! Zur Zusammen-
arbeit von Datenschutzbeauftragtem
und Betriebsrat
dbr 11/2010, S. 24

> Wolfgang Daubler: Glaserne
Belegschaften? Das Handbuch zum
Arbeitnehmerdatenschutz
dbr 11/2010, S. 42

Winkelmann, Brigitta

> sbv-wahl 2010: Personen des
Vertrauens. Die Wahl der Schwer-
behindertenvertretung
dbr 8/2010, S. 28

Wohlgemuth, Prof. Dr. Hans Hermann
> Auf den Willen des Arbeitgebers
kommt es nicht an.
Die Mitbestimmung gemaB § 87
Abs. 1 Nr. 6 BetrVG
dbr 9/2010, S. 10

Wolmerath, Dr. Martin

> Bernd Spengler/Frank Hahn/
Gerhard Pfeiffer (Hrsg.): Betriebliche
Einigungsstelle
dbr 10/2010, S. 27

. betriebsratspraxis
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> BR-Messe 2010. Eine Messe nur fiir
Betriebsrate
dbr 8/2010, S. 9

> Demokratie im Betrieb. Engagierte
Interessenvertretung wurde belohnt
dbr 1/2010, S. 9

> diskussion: Es boomt trotz Krise.
Betriebsratsarbeit in der Logistik
dbr 1/2010, S. 34

> Eine bewahrte Veranstaltungsreihe.
Achtes Kanzleigesprach von schnei-
der:schwegler
dbr 8/2010, S. 33

> Erfolgreich und bewahrt. 100 Jahre
Flachentarifvertrag in der Bauwirt-
schaft
dbr 12/2010, S. 32

> Fit in die neue Amtszeit.
Sommertagung fiir Betriebsrate 2010
dbr 9/2010, S. 27

> forum: Beharrlich und stetig zum
Erfolg. Betriebsratsarbeit bei der ZVO
Energie GmbH in Neustadt
dbr 3/2010, S. 34

> forum: Es war ein groBer Kultur-
schock. Betriebsratsarbeit im Berufs-
genossenschaftlichen Universitats-
klinikum Bergmannsheil
dbr 2/2010, S. 34

> forum: Fiir die Blirger aktiv.
Betriebsratsarbeit bei der
Abfallentsorgungs-Gesellschaft
Ruhrgebiet
dbr 7/2010, S. 34

> forum: Interessenvertretung mit
neuen Rahmenbedingungen.
Betriebsratsarbeit bei der Bosch
Sicherheitssysteme GmbH in Bochum
dbr 8/2010, S. 34

> forum: Kirchenrecht statt Betriebs-
verfassung.
Mitarbeitervertretung bei der
NGD-Gruppe in Schleswig-Holstein
dbr 5/2010, S. 34

> forum: Man muss etwas bewegen
wollen. Betriebsratsarbeit beim
Deutschen Roten Kreuz in Gifhorn
dbr 4/2010, S. 34

> forum: Nah an den Arbeitskollegen.
Betriebsratsarbeit bei Peek &
Cloppenburg in Diisseldorf
dbr 11/2010, S. 34

> forum: Sport verbindet.
Betriebsratsarbeit beim Deutschen
Olympischen Sportbund
dbr 12/2010, S. 34

> forum: Tiefgreifender Wandel im
Lebensmittel-Einzelhandel.
Betriebsratsmitglied Rene Possehl
im Gesprach
dbr 9/2010, S. 34

. report

. rechtsprechung

> Internet fir die Betriebsratsarbeit
dbr 9/2010, S. 37

> Mehr tun in eigener Sache! Offent-
lichkeitsarbeit des Betriebsrats
dbr 9/2010, S. 30

> nachgefragt: Ein Studienangebot
auch fiir Betriebsrate. Prof. Dr. Peter
Wedde Uber die Europaische Akade-
mie der Arbeit
dbr 3/2010, S. 12

> nachgefragt: Sich flir andere einset-
zen! Martin Zahner zu den Aufgaben
der katholischen Betriebsseelsorge
dbr 9/2010, S. 14

> nachgefragt: Wertvoll zu wissen.
Prof. Dr. Wolfgang Daubler zu den
Voraussetzungen einer effektiven
Interessenvertretung
dbr 6/2010, S. 14

> portrait: Tipps nicht nur fiir ,,Frisch-
linge“. Der Betriebsratsvorsitzende
Heiner Reimann im Gesprach
dbr 6/2010, S. 34

> Sicherung der Tarifautonomie durch
gesetzliche Verpflichtung zur Tarif-
einheit? Fachtagung des Erfurter
Forums flir Arbeits- und Sozialrecht
dbr 12/2010, S. 26

> ... zu viel ... erschopft ... und aus-
gebrannt. Burn-out erkennen und
vermeiden
dbr 11/2010, S. 27

Zahner, Martin

> Jorn DiBmann: Sieben Jahre bei
McDonald’s. Als Crewmitarbeiter,
Betriebsratsvorsitzender und
Burger-Essender
dbr 7/2010, S. 42

> nachgefragt: Sich fiir andere einset-
zen! Martin Zahner zu den Aufgaben
der katholischen Betriebsseelsorge
dbr 9/2010, S. 14

. stichwort



Stichwarter von A bis Z register

a b
Abfallbeauftragter dbr 11/2010, S. 40 Bad Bank dbr 7/2010, S. 33
Abfallentsorgungs-Gesellschaft Bauwirtschaft, Flachentarifvertrag in der dbr 12/2010, S. 32
Ruhrgebiet (AGR) dbr 7/2010, S. 34 Befristetes Arbeitsverhiltnis dbr 7/2010, S. 10
Abfindung dbr 1/2010, S. 37 dbr 10/2010, S. 9
> Sozialplan dbr 8/2010, S. 36 > von Betriebsratsmitgliedern dbr 11/2010, S. 22
> steuerrechtliche Behandlung dbr 8/2010, S. 20 > zur Vertretung dbr 8/2010, S. 39
dor 11/2010, S. 32 Behinderung der Betriebsratsarbeit dbr 11/2010, S. 30
Abmahnung dor 1/2010,8.39 5 o mannsheil dbr 272010, S. 34

dbr 6/2010, S. 39

dbr 1172010, S. 40 Beschéftigtendatenschutz, Gesetz zum  dbr 12/2010, S. 16

AEG Hausgerite GmbH dor 2/2010, 8. 26  Deschlussfassung dbr  6/2010, S. 16
Anderungskiindigung dbr 10/2010, S. 40 Beteiligungsrechte dbr 7/2010, S. 28
Akkuschrauber dbr 8/2010,S. 9 Betriebliche Beschwerdestelle (§ 13 AGG) dbr 3/2010, S. 37

Betriebliche Ubung
> gegenlaufige dbr 1/2010, S. 38

Betriebliche Weiterbildung dbr 1/2010, S. 22

Allgemeine Geschaftsbedingungen (AGB) dbr 7/2010, S. 38
Allgemeiner Unterlassungsanspruch dbr 6/2010, S. 37

Allgemeines Gleichbehandlungsgesetz  dbr 3/2010, S. 14
Betriebliches Eingliederungs-

ArbeitFairTeilen dbr 2/2010, S. 14 management (BEM) dbr  6/2010, S. 28
Arbeitgeber dbr 6/2010, S. 41
> soziale Verantwortung dbr 2/2010, S. 18 dbr 12/2010, S. 41
Arbeitnehmerrechte in Europa dbr 2/2010, S. 10 Betriebsanderung dbr 12/2010, S. 30
Arbeitnehmertiiberlassung dbr 10/2010, S. 9 Betriebsarzt dor  1/2010, S. 16
> als Betriebsanderung dbr 12/2010, S. 30
> konzerninterne dbr  7/2010, S. 22 Betriebsbedingte Kiindigung dbr 4/2010, S. 16
> Mitbestimmung bei dor 5/2010,S. 9 Betriebsrat
dbr 5/2010, S. 36 > Arbeitsbefreiung dbr 12/2010, S. 25
Arbeitsbedingungen > Ausschiisse des dbr 8/2010, S. 25
> alter(n)sgerechte dbr  2/2010, S. 22 > befristet beschaftigte Mitglieder dbr 11/2010, S. 22
> Behinderung des dbr 11/2010, S. 30
Arbeitsmarktpolitik dbr 5/2010, S. 14 > Beschlussfassung dbr 672010, S. 16
Arbeitsschutz dor 2/2010,8.26 > Beteiligungsrechte dbr 7/2010, S. 28
Arbeitszeit, Umkleidezeit als dbr 8/2010, S. 37 > effektive Interessenvertretung dbr 6/2010, S. 14
dbr 11/2010, S. 38 > Einsichtsrecht in die Unterlagen des  dbr 4/2010, S. 37
Attac dbr 2/2010, S. 14 > Ersatzmitglieder dbr 6/2010, S. 22
Aufldsung des Arbeitsverhaltnisses > Fiihrung im dbr 6/2010, S. 29
nach §§ 9, 10 KSchG dbr 9/2010, S. 39 > Geschéftsordnung dbr 6/2010, S. 25
Aufsichtsrat > Internet fiir den dbr 9/2010, S. 37
> Beschlussfassung dbr 7/2010, S. 16 > Mitbestimmung gemdB § 87
> Einberufung von Sitzungen dbr 4/2010, S. 20 '.A_‘bs' 1 Nr. 6 BetrVG dor 9/2010, S. 10
> Uberwachung der Geschaftsfiihrung  dbr 11/2010, S. 19 > Offentlichkeitsarbeit des dor 9/2010, S. 30
- ] > Qualifizierung des dbr 9/2010, S. 24
Ausschiisse des Betriebsrats dbr 8/2010, S. 25 dbr 10/2010, S. 18
AuBendienst, Arbeitszeit im dbr 4/2010, S. 39 > Rechtsanwaltskosten dbr 11/2010, S. 36
Auszubildende, Ubernahme von dbr 7/2010, S. 26 > Reisezeiten dbr 8/2010, S. 38
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register Stichworter von A bis Z

> Rhetorikschulung
> Sachmittel
> Tipps flir die neue Amtszeit

> Unterrichtungsanspruch
> Weiterbildung des

> Wertebestimmung im

> Zusammenarbeit mit dem
Datenschutzbeauftragten

Betriebsratsbiiro

Betriebsratssitzung, Protokollierung der

Betriebsratswahl

> Anfechtbarkeit

> Konstituierung des neu gewahlten
Betriebsrats

> Kiindigungsschutz flir Mandatstrager

> Kiindigungsschutz fiir Wahlvorstands-
mitglieder

> Mitgliedschaft in GBR, KBR, EBR

> Nichtigkeit

> Software fir die

> Stimmabgabe

> Wahlfehler

> Wahlvorstand

Betriebsrente

Betriebsstilllegung

Betriebsiibergang

Betriebsvereinbarung

> Gefahrdungsbeurteilung

> Geltung rechtsstaatlicher Grundsatze
im Betrieb

> Rauchen am Arbeitsplatz

> Weiterbildung, betriebliche

Betriebsversammlung

Betriebswegeunfall

Bewerberauswahl

Bilanzrechtsmodernisierungsgesetz

Bonuszahlung

Bosch Sicherheitssysteme GmbH

BR-Messe 2010

Bruttosozialprodukt

Bundesdatenschutzgesetz

Burn-out
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12/2010, S.
9/2010, S.
10/2010, S.
7/2010, S.

11/2010, S.
4/2010, S.

5/2010, S.

3/2010, S.

4/2010, S.
12/2010, S.

10/2010, S.
5/2010, S.
3/2010, S.
1/2010, S.
2/2010, S.
3/2010, S.
1/2010, S.

1/2010, S.
10/2010, S.
2/2010, S.

7/2010, S.
2/2010, S.

3/2010, S.
5/2010, S.
1/2010, S.
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5/2010, S.
2/2010, S.
3/2010, S.
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30
30
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28

26
28
23
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40
23
17
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C
China dbr 12/2010, S. 14
Compliance-Richtlinien dbr 4/2010, S. 28
Corporate Social Responsibility (CSR) dbr 2/2010, S. 18
d
Datenschutzbeauftragter dbr 11/2010, S. 24
Demographie-Lotse dbr 1/2010, S. 20
Demographischer Wandel dbr 1/2010, S. 20
Demokratie im Betrieb dbr 1/2010,S. 9
Depressionen dbr 12/2010, S. 10
Deutsche Einheit dbr 10/2010, S. 14
Deutscher Olympischer Sportbund
(DOSB) dbr 12/2010, S. 34
Deutsches Institut fiir Wirtschafts-
forschung (DIW Berlin) dbr 8/2010, S. 14
Deutsches Rotes Kreuz (DRK) dbr 4/2010, S. 34
DGB, in Ostdeutschland dbr 10/2010, S. 14
DIE LINKE, Gesetzentwurf zum
Kiindigungsschutz dbr 5/2010, S. 26
Direktionsrecht dbr 12/2010, S. 39
Diskriminierung
> Kenntnis der deutschen Schriftsprache dbr 9/2010, S. 40
> Stellenausschreibung dbr 6/2010, S. 38
> wegen des Alters dbr 2/2010, S. 37
dbr 3/2010, S. 40
Dokumenten- und Dateiablage dbr 4/2010, S. 26
e
eBay dbr 4/2010,S. 9
Effektive Interessenvertretung dbr 6/2010, S. 14
Eigenkiindigung dbr 1/2010, S. 40
Eingruppierung dbr 1/2010, S. 36
dbr 10/2010, S. 39
Einigungsstelle dbr 6/2010, S. 33
dbr 11/2010, S. 37
Einkommensverteilung dbr 8/2010, S. 14



Stichwarter von A bis Z register

Einsichtsrecht in die Unterlagen des dbr 6/2010, S. 36
Betriebsrats dor 4/2010, S. 37 Gendiagnostikgesetz dor 2/2010, S. 16
Einstellung dbr 2/2010, S. 36 Gerichtsverfahren, (iberlange dbr 10/2010, S. 16
> allgemeiner Unterlassungsanspruch dbr 6/2010, S. 37 Gesamtbetriebsrat (GBR) dbr 5/2010, S. 30
> Arbeitszeiterhohung als dbr 4/2010, S. 36 dbr 1272010, S. 37
> von Beamten dbr 3/2010, S. 36
Einstweilige Verfigung dbr 2/2010, S. 36 Gesamtschwerbehindertenvertretung dbr 10/2010, S. 32
dbr 8/2010, S. 41 Geschéftsordnung dbr 6/2010, S. 25
Einzelhandel dbr 9/2010, S. 34 Gespréachsfiihrung dbr 7/2010, S. 27
Elektronischer Entgeltnachweis (ELENA) dbr 3/2010, S. 33 dbr 7/2010, S. 36
Elternzeit dbr 5/2010, S. 38 Gesundheitspolitik dbr 4/2010, S. 14
Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall dbr 1/2010, S. 17 Gewinn- und Verlustrechnung dbr 9/2010, S. 22
dbr 3/2010, S. 38 Gutesiegel Gute Arbeit dbr 7/2010,S. 9
Erfurter Forum fir Arbeits- und Gute Arbeit dbr 2/2010,S. 9
Sozialrecht dbr 12/2010, S. 26
Erlassvertrag dbr 2/2010, S. 36
Ersatzmitglieder dbr 6/2010, S. 22 h
Ethikrichtlinien dbr 4/2010, S. 28
HELF Automobil-Logistik dbr 8/2010, S. 22
Europa
> Arbeitnehmerrechte dor 2/2010, S. 10 Homepage des Arbeitgebers dbr 6/2010, S. 40
Europaische Akademie der Arbeit dbr 3/2010, S. 12
Européischer Betriebsrat (EBR) dbr 5/2010, S. 30

dbr 9/2010, S. 28 i
dbr 11/2010, S. 9

) |G BAU dbr 1/2010, S. 14
Europaischer Gerichtshof (EuGH) dbr 11/2010, S. 16

Informationstechnologie dbr 2/2010,S. 9

Insolvenz dbr 1/2010, S. 41

; dbr 3/2010, S. 21

Integrationsvereinbarung dbr 3/2010, S. 28

Fachkraft flir Arbeitssicherheit dbr 8/2010, S. 24 Interessenausgleich dbr 3/2010, S. 21

Flichentarifvertrag in der Bauwirtschaft dbr 12/2010, S. 32 dbr 4/2010, S. 16

Flugverbot, arbeitsrechtliche dbr 7/2010, S. 19

Auswirkungen dbr 572010, S. 19 dbr  7/2010, S. 40

. . dbr 12/2010, S. 30
Fortbildungsvertrag, zulassige

Bindungsdauer dor 3/2010, S. 39 Interim-Management dbr 4/2010, S. 19
Freistellung dor 3/2010,s.20  Internet dor 9/2010, S. 37
dbr 5/2010, S. 39 Internetscreening dbr 2/2010, S. 23
dbr 12/2010, S. 25
Flihrung im Betriebsrat dbr 6/2010, S. 29
Fusion dbr 10/2010, S. 24 ]
Jugend- und Auszubildendenvertretung
g (JAV) dbr 7/2010, S. 26
Gefahrdungsbeurteilung dbr 2/2010, S. 26 > Schutz von Mitgliedern dbr 7/2010, S. 37
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register Stichworter von A bis Z

> Weiterbeschaftigung dbr 12/2010, S. 38
k
Kanzleigesprach dbr 8/2010, S. 33
Katholische Arbeitnehmerbewegung dbr 7/2010,S. 9
Katholische Betriebsseelsorge dbr 9/2010, S. 14
Kennzahlen dbr 12/2010, S. 22
Kirchliches Arbeitsrecht dbr 12/2010, S. 19
Klimaschutz dbr 1/2010, S. 10
Konflikt, Umgang mit dbr 8/2010, S. 10
Konzernbetriebsrat (KBR) dbr 5/2010, S. 30
Konzernschwerbehindertenvertretung,
Wahl der dbr 10/2010, S. 32
Krankenhaus dbr 2/2010, S. 34
dbr 10/2010, S. 34
Krankenriickkehrgesprach dbr 2/2010, S. 26
Kiindigung
> Abfallbeauftragter dbr 11/2010, S. 40
> Anderungskiindigung dbr 10/2010, S. 41
> Ankiindigung einer Erkrankung dbr 2/2010, S. 41
> Auflosung des Arbeitsverhaltnisses dbr 9/2010, S. 39
> betriebsbedingte dbr 3/2010, S. 14
dbr 4/2010, S. 16
> Diskriminierung wegen des Alters dbr 3/2010, S. 40
> Fristen dbr 5/2010, S. 20
> fristlose Verdachtskiindigung dbr 2/2010, S. 40
> Gesetzentwurf der DIE LINKE dbr 5/2010, S. 26
> Gesetzentwurf der SPD dbr 4/2010, S. 23
> kirchliches Arbeitsrecht dbr 12/2010, S. 19
> Mandatstrager dbr 12/2010, S. 40
> sexuelle Beldstigung dbr 2/2010, S. 38
> Urlaubsabgeltung dbr 11/2010, S. 39
> Verdachtskiindigung dbr 3/2010, S. 25
dbr 8/2010, S. 18
> Wahlvorstandsmitglieder dbr 10/2010, S. 36
l
Lebensmittel-Einzelhandel dbr 9/2010, S. 34
Leibniz Universitat Hannover dbr 12/2010, S. 28
Leiharbeit dbr 10/2010, S. 9
> als Betriebsanderung dbr 12/2010, S. 30
> konzerninterne dbr 7/2010, S. 22
> Mitbestimmung bei dbr 5/2010,S. 9
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dbr 5/2010, S. 36
Logistik, Betriebsratsarbeit in der dbr 1/2010, S. 34
Lohnsteuer dbr 10/2010, S. 39
LUSH dbr 12/2010, S. 9
m
Managementkonzepte dbr 10/2010, S. 28
Mediation dbr 11/2010, S. 28
Meinungsfreiheit dbr 3/2010,S. 9
Mitarbeitervertretung (MAV) dbr 5/2010, S. 34
Mitbestimmung gemaB § 87

Abs. 1 Nr. 6 BetrVG dbr 9/2010, S. 10
Mitmach-Gewerkschaft dbr 1/2010, S. 14
n
Namensliste dbr 7/2010, S. 19

dbr 7/2010, S. 40
NGD-Gruppe dbr 5/2010, S. 34
Niedriglohnsektor dbr 9,/2010,S. 9
dbr 10/2010, S. 9
o
Offentlichkeitsarbeit dbr 9/2010, S. 30
OKOPROFIT dbr 8/2010, S. 21
p
Peek & Cloppenburg dbr 11/2010, S. 34
Personalgesprach dbr 6/2010, S. 39
Personelle EinzelmaBnahmen,

Zustimmungsverweigerung bei dbr 4/2010, S. 25
Porsche dbr 10/2010, S. 12
Preis ,,Demokratie im Betrieb® dbr 1/2010,S. 9
Protokollfiihrung dbr 5/2010, S. 24
r
Rauchen am Arbeitsplatz dbr 5/2010, S. 28
Rechtsanwaltskosten des Betriebsrats ~ dbr 11/2010, S. 36



Rechtsschutz bei Uberlangen

Gerichtsverfahren dbr 10/2010, S. 16
Reisezeiten von Betriebsratsmitgliedern dbr 8/2010, S. 38
Rhetorik, Schulung dbr 7/2010, S. 36
S
Sachmittel dbr 6/2010, S. 20
Schadensersatz
> Diskriminierung dbr 2/2010, S. 37
> unterbliebene Zielvereinbarung dbr 4/2010, S. 38
Schwarzes Brett dbr 3/2010, S. 24
Schwarzgeldabrede dbr 9/2010, S. 38
Schweinegrippe dbr 1/2010, S. 17
Schwerbehindertenvertretung
> Aufgaben der dbr 8/2010, S. 31
> Rechte der dbr 8/2010, S. 31
> Wahl der dbr 8/2010, S. 28
Sexuelle Belastigung dbr 2/2010, S. 38
Software
> Betriebsratswahlhelfer dbr 1/2010, S. 26
SOKA-BAU dbr 7/2010, S. 14
Solarbranche dbr 5/2010, S. 23
Sommertagung BR 2010 dbr 9/2010, S. 22
Soziale Angelegenheiten, Mitbe-

stimmung in dbr 4/2010, S. 10
Soziale Netzwerke dbr 2/2010, S. 24
Soziale Ungerechtigkeit dbr 11/2010, S. 14
Soziale Verantwortung dbr 2/2010, S. 18
Sozialplan dbr 1/2010, S. 37

dbr 4/2010, S. 16

dbr 3/2010, S. 21

dbr 8/2010, S. 36

dbr 9/2010, S. 36

dbr 12/2010, S. 30
Sozialversicherung, Schutz der dbr 3/2010, S. 20
SPD, Gesetzentwurf zum

Kiindigungsschutz dbr 4/2010, S. 23
Stellenausschreibung, diskriminierende dbr 6/2010, S. 38

Stichwarter von A bis Z register

Tarifbindung, Eingruppierung
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nach Wegfall dbr 10/2010, S. 39
Tarifeinheit dbr 9/2010, S. 16
dbr 9/2010, S. 19
dbr 12/2010, S. 26
> Eckpunktepapier von BDA und DGB dbr 9/2010, S. 20
> Professorenentwurf dbr 12/2010, S. 27
Tarifrecht, Entwicklungen im dbr 11/2010, S. 10
Teilzeitbeschaftigung dbr 8/2010, S. 36
Telefon, Nutzung durch GBR dbr 12/2010, S. 37
u
Uberlastungsanzeige dbr 5/2010, S. 18
Ubernahme von Auszubildenden dbr 7/2010, S. 26
Umkleidezeiten dbr 8/2010, S. 37
dbr 11/2010, S. 38
Umwandlungsgesetz dbr 10/2010, S. 24
Umweltschutz, betrieblicher dbr 1/2010, S. 10
dbr 8/2010, S. 21
Unterlassungsanspruch, allgemeiner dbr 6/2010, S. 37
Unternehmensfiihrung, nachhaltige dbr 2/2010, S. 18
Unterrichtungsanspruch dbr 12/2010, S. 36
Urlaub dbr 5/2010, S. 16
> Abgeltung bei Kindigung dbr 11/2010, S. 39
Urlaubsgeld dbr 7/2010, S. 39
v
Verdachtskiindigung dbr 3/2010, S. 25
dbr 5/2010, S. 26
dbr 8/2010, S. 18
> fristlose dbr 2/2010, S. 40
Vereinigung der VertragsfuBballspieler
(VDV) dbr 3/2010, S. 23
Verjahrung dbr 11/2010, S. 18
Versetzung dbr 8/2010, S. 16
> allgemeiner Unterlassungsanspruch dbr 6/2010, S. 37
> nach Betriebsstilllegung dbr 10/2010, S. 37
Versorgungsausgleich dbr 1/2010, S. 25
Vertragsstrafe dbr 7/2010, S. 38
> bei Verletzung von Mitbestimmungs-
rechten dbr 10/2010, S. 38
Verwirkung dbr 10/2010, S. 31
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register Stichworter von A bis Z

w
Wahlvorstand dbr 1/2010, S. 40
Weihnachtsgeld dbr 1/2010, S. 38
Weisungsrecht dbr 12/2010, S. 39
Weiterbeschaftigung dbr 2/2010, S. 40
dbr 8/2010, S. 41
dbr 12/2010, S. 38
Weiterbildung
> an der Leibniz Universitat Hannover dbr 12/2010, S. 28
> betriebliche dbr 1/2010, S. 22
> der Betriebsratsmitglieder dbr 9/2010, S. 24
dbr 10/2010, S. 18
Werte dbr 7/2010, S. 24
WfaA dbr 6/2010, S. 28
Whistleblowing dbr 4/2010, S. 29
Wirtschaftsausschuss dbr 5/2010, S. 37
dbr 9/2010, S. 33
z
Zielvereinbarung dbr 2/2010, S. 33
dbr 4/2010, S. 38
Zivilcourage dbr 10/2010, S. 10
ZVO Energie GmbH dbr 3/2010, S. 34
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